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1. Identifikationsoplysninger

Navn

Fadselsdato

Anseettelsessted

Telefonnr. Arbejde: Privat:

E-mail Arbejde: Privat:

Finansiering af studiet

2. Faktisk fgdselsdato

Barnet er fadt den Dato:

3. Indlaeggelse med barnet

Udfyldes kun hvis du har veeret indlagt med barnet efter fgdslen.

Du bedes indtaste indlzeggelsesperioden nedenfor. Indleeggelsen tzeller ikke med i de 10 ugers barselsorlov.

[ 1 Jeg har veeret indlagt sammen med barnet i de farste 10

uger efter fadslen Periode: -

[ 1 Jeg har vedlagt dokumentation for indleeggelsen

4. Barselsorlov (de fgrste 10 uger efter fgdslen)

Du har pligt til at holde orlov i de 2 fgrste uger efter fgdslen (gremeerket). Fra og med uge 3 til og med uge 10 efter fadslen kan du velge at fortseette
orloven eller overdrage orlov til den anden forzlder. Orloven regnes fra dagen efter fadslen.

Jeg afholder ugers orlov i fglgende periode -

5. Forealdreorlov (uge 11 og fremefter)

Du har ret til 14 ugers foreeldreorlov.

De 9 gremeerkede uger (uge 11-19)
9 af dine 14 ugers forzldreorlov er gremarkede og skal holdes, inden barnet bliver 1 ar.

Hvis du ikke holder de gremarkede orlovsuger, bortfalder de. Det er ikke muligt at overdrage de gremerkede uger til den anden foreelder.

De 5 gvrige orlovsuger (uge 20-24)
Du har fglgende muligheder:
1.  Du kan afholde de op til 5 uger selv.
2. Dukan overdrage op til 5 uger til far/medmor. Orloven skal afholdes inden barnet fylder 9 ar.
3. Dukan udskyde de 5 uger til senere afholdelse (se pkt. 5.1). Orloven skal afholdes inden barnet fylder 9 ar.

Orlov overfgrt fra far/medmor
Far/medmor kan overdrage op til 13 uger til dig. Orloven skal afholdes inden barnet fylder 9 &r.

Den anden foreelder
Huvis forzeldrene ikke bor sammen pa tidspunktet for fadslen, far den foraelder (som barnet har folkeregisteradresse hos) 13 ugers orlov med
dagpenge oven i sine egne 24 ugers orlov med dagpenge efter fadslen. De 13 ugers orlov skal som udgangspunkt afholdes, inden barnet fylder 1 ar.

Reglerne om 9 ugers gremeerket orlov med barselsdagpenge geelder kun for lsnmodtagere. Er den anden foreelder ikke lanmodtager, kan
vedkommende derfor veelge at overdrage op til 22 ugers orlov med barselsdagpenge til dig.

Jeg afholder ugers orlov i alt. Periode: -
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5.1 Retabaseret udskudt orlov (op til 5 uger)

Jeg har udskudt uger til senere brug inden barnet fylder 9 ar.

5.2 Aftalebaseret udskudt orlov (mere end 5 uger)

Jeg har indgaet en aftale med min arbejdsgiver om at udskyde

af mine forzldreorlovsuger.

5.3 Delvis genoptagelse af arbejdet

Jeg har aftalt med min arbejdsgiver, at jeg genoptager arbejdet delvist med forleengelse af orloven i uger.

Timer pr. uge far den delvise genoptagelse af arbejdet:

Timer pr. uge under den delvise genoptagelse af arbejdet:

Periode: -

Mandag Tirsdag

Onsdag Torsdag Fredag

Ny arbejdstid pr. uge Timer Min. Timer

Min.

Timer Min. Timer Min. Timer Min.

5.4 Udstrekning af foraeldreorloven

Begge foreeldre har ret til fraveer i 32 uger efter barnets 10. uge efter fadslen. Denne fraveersret kan udvides fra 32 uger til enten 40 eller 46 uger.

Jeg gnsker at udstraeekke min foreeldreorlov fra 32 uger til: 40 uger [ ] 46 uger [ ]

Periode: -

Frist for indsendelse: 6 uger efter fgdslen

Kontaktperson i ph.d.-administrationen: Bettina H. Acthon (acthon@au.dk)
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